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Caro collega,

come avevamo gia preannunciato nel numero scorso, & quasi certo che a marzo 2012 ci saranno le elezioni per il rin-
novo delle RSU nella scuola. E" ormai noto che queste elezioni servono soprattutto a verificare la rappresentativita
dei sindacati italiani, ovvero a designare quali siano legittimati a partecipare alla contrattazione su materie fonda-
mentali (comprese tutte quelle che riguardano le modalita del lavoro dei docenti) per tutta la vita della scuola e a
ricevere informazioni preventive.

In buona sostanza, queste elezioni ancora una volta indicheranno quali idee sulla scuola e sui docenti dovranno ser-
vire da punto di riferimento nelle contrattazioni con il Ministero. La posizione della Gilda & ormai nota: dal 2000,
anno in cui furono ideate, il nostro sindacato ha sempre dichiarato con chiarezza la propria contrarieta a questo isti-
tuto, ideato sul modello dell’azienda, lontano anni luce dall’istituzione scuola ed ha sempre chiesto fin dall’inizio
della sua storia un‘area specifica di contrattazione che valorizzasse le caratteristiche proprie della professione
docente che non puo e deve essere omologata al lavoro impiegatizio. Abbiamo sempre partecipato alle elezioni per
poter rappresentare nei luoghi ufficiali le nostre istanze sui docenti ed anche questa volta parteciperemo per
aumentare il nostro peso nelle contrattazioni e per continuare il nostro cammino anche di proposte sui docenti,
cammino che ha gia segnato dei successi. Non bisogna dimenticare infatti che se la “professionalita docente” &
diventata una questione centrale nel dibattito sulla scuola della quale si sono dovuti occupare anche Ministero e
Organizzazioni sindacali tradizionali, questo & merito della Federazione Gilda-Unams e che cio € stato possibile per-
ché la Federazione, grazie al numero degli iscritti e ai voti raccolti con la RSU, € Sindacato maggiormente rappresen-
tativo. Cosi come é merito della Gilda aver sempre sostenuto il principio della funzione istituzionale del docente
nella scuola pubblica statale a cui deve corrispondere un‘area di contrattazione specifica e avere finalmente otte-
nuto nel dibattito politico durante il Convegno del 5 ottobre 2011 (si veda il numero scorso di questo giornale) l'ac-
cordo dei rappresentanti politici di tutto lo schieramento parlamentare. Oggi, le nostre proposte di Legge su Area
separata e Consiglio superiore della Docenza sono state gia depositate in Parlamento.

Dal 2000 molte cose sono cambiate e ovviamente non in meglio. Cé stato il Decreto 150’09 del Ministro Brunetta
che ha brutalmente aumentato il potere dirigenziale e ci sono i tentativi di assegnare alla contrattazione locale la
possibilita di derogare e modificare anche in peggio i contratti collettivi di lavoro nazionali. Si tratta di una situazio-
ne in movimento continuo per la quale diventa essenziale che nei luoghi di lavoro vi siano figure elette che difen-
dano i diritti fondamentali.

Per questo, la Gilda chiede ancora ai suoi iscritti e ai suoi simpatizzanti di impegnarsi candidandosi nelle proprie liste,
votando i propri candidati e soprattutto partecipando attivamente alla campagna elettorale. In un mondo che sta vor-
ticosamente cambiando, & assolutamente necessario impegnarsi in prima persona perché, come afferma Zygmunt
Baumann “in questo mondo dobbiamo vivere, semplicemente perché non abbiamo altri mondi in cui scappare’.

< Calendario
AS>>- delle operazioni

Il testo di riferimento ¢ il “Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo
delle rappresentanze unitarie del personale dei comparti”che le Organizzazioni Sindacali e TARAN
hanno sottoscritto ['11 aprile 2011.

Tutta la modulistica necessaria alle operazioni si trova nelle sedi provinciali
della Gilda i cui indirizzi si trovano in http://www.gildains.it/sedi/

9 gennaio 2012 | Con lannuncio delle elezioni si da avvio alla procedura elettorale.

20 gennaio 2012 | La scuola e il Dirigente scolastico dovranno fornire copia dell’elenco generale
alfabetico degli elettori a tutte le organizzazioni sindacali che ne faranno richie-
sta. Inizia, contestualmente e ufficialmente, la raccolta delle firme per la pre-
sentazione delle liste.

30 gennaio 2012 | Siinsedia la Commissione elettorale, i cui membri sono indicati dalle OO.SS. che
hanno titolo a presentare le liste.

3 febbraio 2012 | Entro tale data si costituisce formalmente la Commissione elettorale.

8 febbraio 2012 | Termine ultimo per la presentazione delle liste.

24 febbraio 2012 | Affissione delle liste all'albo della scuola.

5-7 marzo 2012 | VOTAZIONI.

8 marzo 20121 Scrutinio.

8-15 marzo 2012 | Affissione risultati votazioni all'albo della scuola.

16-21 marzo 2012 | Invio, da parte della scuola, del verbale elettorale allARAN.

In sintesi: entro '8 febbraio le liste Gilda-Unams devono essere presentate, quin-
di occorre cominciare a scegliere i candidati gia da subito. Dal 5 al 7 marzo ci
saranno le votazioni, quindi & bene cominciare presto a discuter e confrontarsi
sulle idee politiche che caratterizzano le diverse liste.
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Per questo, la Gilda chiede ancora ai suoi iscritti e ai suoi simpatizzanti di impegnarsi candidandosi nelle proprie liste, 4$7
votando i propri candidati e soprattutto partecipando attivamente alla campagna elettorale. In un mondo che sta vor-
ticosamente cambiando, & assolutamente necessario impegnarsi in prima persona perché, come afferma Zygmunt
Baumann “in questo mondo dobbiamo vivere, semplicemente perché non abbiamo altri mondi in cui scappare’.

Ecco quindi le prime indicazioni fondamentali
perché ci si possa muovere per tempo e

con calma per questo appuntamento.

Se...

» credi ancora che la scuola pubblica statale sia un'istituzione
fondamentale per la tenuta civile e culturale del Paese
ritieni che al docente sia affidata la funzione istituzionale
di trasmettere cultura, secondo l'art.33 della Costituzione
consideri fondamentale per una scuola efficace il rispetto
e la tutela della dignita professionale del docente

SOSTIENI ALLE ELEZIONI RSU
LE LISTE GILDA-UNAMS
CON LA CANDIDATURA,

LA PROPAGANDA E IL VOTO

s
i

di occorre cominciare a scegliere i candidati gia da subito. Dal 5 al 7 marzo ci
saranno le votazioni, quindi &€ bene cominciare presto a discuter e confrontarsi

sulle idee politiche che caratterizzano le diverse liste.

=1 Per le elezioni R.S.U.
| servono queste figure

CANDIDATI

Anche con 1 solo candidato puo essere presentata la lista. Deve essere un dipendente (docente o ATA)
di ruolo. Ogni dipendente puo candidarsi in una sola lista. Non é richiesta l'accettazione scritta della
candidatura.

INCOMPATIBILITA: il candidato non puo: a) presentare la lista; b) essere membro della commissione
elettorale; c) essere designato come scrutatore.

Possono firmare la lista i dipendenti dj ruolo e i precari con incarico annuale. Le firme apposte sulla lista
sono garantite nell'autenticita dal presentatore della stessa. Ogni dipendente pu6 firmare una sola lista,
pena la nullita delle firme apposte.

INCOMPATIBILITA: non vi & incompatibilita tra la figura del sottoscrittore e le figure di candidato, mem-
bro della Commissione Elettorale e presentatore della lista: tutti possono sottoscrivere la lista.

Ogni lista ha un unico presentatore, la cui firma deve essere autenticata nei modi di legge (anche dal capo
diistituto); puo essere un dirigente sindacale aziendale, territoriale o nazionale dellorganizzazione presen-
tatrice oppure un dipendente delegato dallO.S. stessa: in questo ultimo caso, la delega va allegata alla
lista (Nota ARAN 23/10/98 p. 3). Leventuale inadempienza dell'autenticazione della firma del presenta-
tore & un caso in cui é prevista la regolarizzazione formale e non determina l'inammissibilita della lista.
INCOMPATIBILITA: il presentatore non puo: a) essere membro della commissione elettorale; b) essere
candidato; c) essere designato come scrutatore.

Puo essere un dipendente di ruolo o un precario con incarico annuale. Viene designato dal presentato-
re della lista.

Deve dichiarare di non volersi candidare.

INCOMPATIBILITA: il componente della commissione elettorale non puo: a) presentare la lista; b) esse-
re candidato; c) essere designato come scrutatore.

Ogni lista, tramite il proprio presentatore, pu6 designare uno scrutatore per ogni seggio elettorale, non
oltre le 48 ore antecedenti le votazioni. | presidenti di seggio e gli scrutatori sono considerati in servizio
a tutti gli effetti dal giorno prima delle votazioni fino al giorno successivo alla chiusura dei seggi.
INCOMPATIBILITA lo scrutatore non pud: a) essere candidato; b) essere membro della Commissione
elettorale.
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